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Aventura ,,verde ,, din Lituania
Pop Ribana Amalia

Liceul National de Informatica Arad

Mobilitatea din Lituania, cea care a incheiat seria experientelor transnationale din Proiectul Erasmus+ KA 220-
,»Sowing Change ( SCH): Roots for Inclusion and Self-Knowledge through a Sustainable European Nature, ,-
s-a desfasurat la Inceputul lunii iunie 2026 ( 1-5 iunie) si a reunit participantii din toate tarile partenere:
Romania, Spania, Croatia, Serbia, Lituania si Turcia.

De la Liceul National de Informatica din Arad au participat elevii: luliana Mihaescu, Ana Semerean, Antonia
Irina Morar, Luca Tudor Marc si Maria Alexandra Bacos, insotiti de prof.ptr.inv.primar: Pop Ribana si Prodan
Ana, precum si d-na Violeta Bulboaca.

Asa cum sugereaza si titlul mobilitatii —,,Green Adventures in Lithuania” —am avut bucuria de a participa la o
experientd deosebita, ce si-a propus cunoasterea si promovarea unui spatiu natural cu mult verde, a unor proiecte
si initiative inovatoare orientate spre sustenabilitate si construirea unui viitor in armonie cu natura, precum si a
unui mod de viata, a unor traditii ce se pot constitui in exemple de buna practica.

In fiecare zi, partenerii de la scoala organizatoare (Panevezio r. Naujamiescio mokykla) au reusit prin
activitdtile propuse sa imbine colaborarea si comunicarea eficientd, cunoasterea patrimoniului cultural si
natural, Tnvatarea experientiala si insuflarea unor principii si practici sustenabile, dar si interconectarea prin
muzicd, artd, joc si cultivarea apetitului pentru auto-reflectie si bunastare, sub toate aspectele sale.

Un aspect care a contribuit semnificativ la reusita mobilitatii a fost ideea lor de a caza toti elevii participanti
intr-un spatiu natural, inedit si atractiv, in inima pdadurii (la ,,Pas Rapola,, ), unde acestia au putut sa
interactioneze mult mai liber, eficient, placut.

Vizita in capitala Vilnius si imprejurimi ne-a dat ocazia sa cunoastem o parte din trecutul/ istoria tarii, dar ne-a
oferit si sansa vizitarii uneia dintre cele mai intinse ferme verticale din Europa - LEAFOOD- Hydroponic Farm,
o afacere a unui tandr antreprenor ce oferd nu doar un model de viatd/ hrana sdnatos, ci e totodata si o solutie
pentru viitor, sustenabild si prietenoasa cu mediul.

Activitatile educative de cercetare inovatoare au fost gazduite de Panevezys STEAM Center si ,,RoboLabas” —
Robotics Center, dar si la SuperGarden, lider in inovatie liofilizatd, un concept/tehnicd inovatoare si
revolutionard ce ne-a permis sd gustam produse care sunt pregatite si pentru astronautii de la NASA. Gandirea
vizionard, pe care ne-o dorim la tinerele generatii, se pregateste prin astfel de experiente care ne deschid spre
solutii ce pot purta sloganul: Sky is/isn't the limit!

Sinergia dintre artd si stiintd a fost exemplificatd magistral in cadrul expozitiei ,,Trail of Angels,, 3D Experience,
la Galeria de Arta din Panevezys, unde am fost purtati cu ajutorul tehnologiei intr-o calatorie virtuald nu doar
artistica, ci si introspectiva.

Traditia si viata spirituald, dar si mostenirea unor civilizatii locale disparute ne-au fost prezentate in obiectivele
din ziua de 5 iunie, cand am vizitat ,, Lost Shtetl,, Museum din Seduva, sau situl sacru ,, Hill of Crosses,,.

In cadrul workshopurilor ocazionate pe diferite teme, elevi si dascali au invatat, prin experienta personala, si
obtind produse originale, utile la ,, Ruta,,- Chocolate Museum, sau in atelierul unei artizane locale, la ,, Savos
Erdves,, Arts Residency, din Ramigala.




Drumetiile si plimbarile prin naturd, in locatii pline de frumos si verdeatd, ca cea din Gradina Botanica
Universitara din Vilnius, sau cea de la Pakruojis Manor, precum si activitatea de plantare a cate unui stejar de
catre fiecare echipd/tard in parcul din jurul scolii ne-au reamintit cat de importantd e pdstrarea unui mediu
inconjurdtor verde, unde sd ne putem incarca plamanii cu aer curat, oxigenat. Doar in naturd ne putem cultiva o
intelegere mai profunda asupra beneficiilor acestuia , dar si a impactului pe care il avem asupra lui.

Experienta mobilitatii din Lituania a reprezentat mai mult decat o céldtorie de invatare. A fost o lectie despre
colaborare, respect pentru natura, deschidere catre diversitate si responsabilitate fatd de viitor. Un viitor pe care
il construim impreuna, pas cu pas, prin educatie, implicare si parteneriate europene durabile.
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ATELIER DE MESTESUGURI LA ARTS RESIDENCY ,,SAVOS ERDVES,,

Arts Residency ,,Savos Erdvés” este un
spatiu dedicat artei, mestesugurilor
traditionale, creativitatii si educatiei
nonformale. Elevii si profesorii au descoperit
modalitati prin care materialele naturale si
tehnicile artizanale pot fi valorificate in
activitati creative, Intr-o stransa legatura cu
patrimoniul cultural local.




VIZITA LA ARTS RESIDENCY ,,SAVOS ERDVES”

Prezentarea atelierelor si a tehnicilor de lucru, in special a celor din domeniul ceramicii si al
artei textile, a evidentiat importanta pastrarii mestesugurilor si a transmiterii acestora catre noile
generatii. Experienta a 1Incurajat creativitatea, Invdtarea prin experientd si aprecierea
patrimoniului cultural, oferind totodatd exemple de integrare a principiilor sustenabilitatii si
reutilizdrii resurselor In activitati artistice. Vizita a contribuit la dezvoltarea competentelor
culturale si interculturale ale participantilor si la intelegerea relatiei dintre artd, naturd,
comunitate si dezvoltare durabila.

Arts Residency ,,Savos Erdveés” este, mai exact, o rezidentd de arte si mestesuguri situata in
Ramygala, un mic oras din districtul Panevézys, Lituania. Numele Savos Erdvés poate fi tradus
aproximativ prin ,,Spatiile noastre/propriile noastre spatii”.

Este un loc dedicat creativitatii, pastrarii mestesugurilor traditionale si educatiei nonformale.
De peste un deceniu aici sunt organizate simpozioane de creatie, cursuri, ateliere si activitati
educative. Un domeniu deosebit de important este ceramica: rezidenta dispune de roti de olarit
si de mai multe tipuri de cuptoare, inclusiv pentru tehnicile raku, ceramica neagra si ardere
electrica.

Activitdtile sunt Tnsa mult mai diverse. Participantii pot realiza ceramica, mandale textile,
lumanari din ceara de albine, ornamente traditionale din paie si tesaturi, pot picta pe matase,
lucra cu lana sau realiza vitralii. Sunt prezentate inclusiv tehnici provenite din alte culturi,
precum batik/plangi si temari, ceea ce ii conferd locului si o dimensiune interculturala.

Un aspect interesant este legitura dintre art si patrimoniul local. In cadrul proiectelor sale,
Savos Erdveés a gazduit artisti care au locuit si au creat in Ramygala, au lucrat impreuna cu
comunitatea locald si au realizat creatii inspirate de experienta trdita acolo. Un astfel de proiect
a reunit artisti din domenii precum muzica, design vestimentar si artd textila.

Rezidenta de arte si mestesuguri organizeaza si simpozioane internationale de ceramica, unele
dintre acestea reunind artisti din Lituania si alte tari si punand in valoare tehnici ceramice
traditionale.




FERMA HIDROPONICA ,,LEAF00D”

Hici am invatat cd microplantele ne ofera exact ceea ce avem nevoie i cd drumul cel mai scurt de la producdtor la
consumator e cheia sandtatii si prospetimii.

Culturile sunt organizate pe rafturi suprapuse, ajungand pana la 14 niveluri. Astfel, pe o
suprafata relativ mica se poate obtine o suprafata de cultivare mult mai mare.

In sistemele hidroponice, apa poate fi recirculatd si reutilizata, reducdndu-se consumul
comparativ cu multe forme de agriculturd conventionala.

Temperatura, lumina, umiditatea, apa si nutrientii sunt controlati. De aceea, plantele pot fi
cultivate pe tot parcursul anului, chiar si in timpul iernilor reci din Lituania.
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Ferma hidroponica verticala LEAFOOD — Vilnius, Lituania

LEAFOOD este o ferma verticala de 1nalta tehnologie din Vilnius, Lituania, specializata in producerea de salate,
plante aromatice si alte verdeturi in spatii interioare controlate. Prima recoltd a fermei a fost obtinuta in mai
2023. Ferma este prezentata drept una dintre cele mai mari ferme verticale din Europa.

LEAFOOD foloseste o variantd moderna a hidroponiei, adica plantele sunt cultivate fara sol. Radacinile primesc
apa si nutrientii necesari intr-un sistem controlat, iar plantele sunt amplasate pe niveluri suprapuse vertical.
Sistemul tehnologic a fost dezvoltat in colaborare cu YesHealth Group

Un aspect spectaculos este organizarea culturilor pe structuri de pana la 14 niveluri. In loc s ocupe hectare
intregi de teren agricol, suprafata de cultivare este multiplicata pe verticald. Suprafata totala de cultivare indicata
de partenerul tehnologic este de aproximativ 13.000 m?.

Lumina solara este inlocuitd de aproximativ 30.000 de corpuri/panouri LED, care furnizeaza plantelor spectrul
luminos necesar fotosintezei. Temperatura, lumina, apa si nutrientii pot fi controlati astfel incat plantele sa
beneficieze de conditii favorabile pe tot parcursul anului.

Ferma este orientatd in special spre salate si verdeturi cu frunze. Capacitatea tehnicd maxima indicatd este de
aproximativ 1.800 kg/zi pentru salata, iar productia efectiva mentionatd de YesHealth este de circa 800 kg/zi
pentru sortimentul diversificat de produse.

Produsele pot fi recoltate in fiecare zi, pe tot parcursul anului, indiferent de temperaturile foarte scazute si de
durata redusd a zilei din timpul iernii lituaniene. Acesta este unul dintre motivele pentru care agricultura
verticald este interesanta in statele baltice, unde o parte importantd a verdeturilor consumate iarna trebuie
importata.

LEAFOOD evidentiaza cateva avantaje importante ale sistemului sdu: consum mai redus de apa, utilizarea unei
suprafete mici de teren, productie locala pe tot parcursul anului si eliminarea pesticidelor si erbicidelor in mediul
controlat de cultivare. Compania declara si utilizarea energiei electrice 100% regenerabile.

Exista si un avantaj geografic important: scurtarea lantului alimentar. In loc ca salata consumati in Lituania si
fie transportatd pe distante mari din sudul Europei sau nordul Africii, ea poate fi produsa chiar 1angd piata de
consum din Vilnius.

Ferma merge si mai departe in directia digitalizarii. Compania a derulat un proiect pentru dezvoltarea unui
instrument bazat pe inteligenta artificiala, destinat optimizarii proceselor din fermele verticale: analiza
productiei, gestionarea automata a stocurilor, administrarea inteligentd a rafturilor de cultivare si adaptarea
Plantele primesc apa si substantele nutritive de care au nevoie printr-un sistem atent controlat, iar lumina
necesara fotosintezei este asiguratd de LED-uri speciale.

Provocare pentru tine
Imagineaza-ti ca trebuie sa construiesti o ferma verticala in orasul tau.
Unde ai amplasa-o?
Ce plante ai cultiva?

De unde ai obtine energia necesara?

11



https://leafood.com/en/?utm_source=chatgpt.com
https://www.yeshealthgroup.com/farms/leafood?utm_source=chatgpt.com
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VIZITA LA GRADINA BOTEANICA

Natura si mana priceputa a omului au creat aici un spatiu de relaxare, de reincarcare, unde
am fost in permanenta recunoscatori pentru darul primit.
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Gradina a fost fondata in 1781, ceea ce inseamna ci are o istorie de peste 245 de ani. In prezent
functioneaza in doud amplasamente: Kairénai, care reprezinta partea principala, cu aproximativ
191,5 ha, si Vingis Park, cu aproximativ 7,35 ha. Tmpreuné insumeaza circa 199 ha, fiind cea
mai mare gradina botanica din Lituania.

Ce poate fi observat la Kairénai?

Gradina adaposteste in jur de 10.000 de taxoni de plante si peste 40 de colectii, utilizate atat in
scop stiintific, cat si educational. Printre colectiile spectaculoase se numarda rododendronii,
liliacul, bujorii, daliile, irisii, crinii de o zi si plantele cataratoare, alaturi de numeroase specii
de arbori, arbusti si plante erbacee.

Colectiile sunt organizate Tn mai multe categorii: educationale, tematice, stiintifice, de
ameliorare, de biodiversitate si de conservare a resurselor genetice vegetale. Prin urmare,
gradina nu este doar un parc, ci si un adevarat laborator in aer liber.

Un element aparte este faptul ca partea din Kairénai se afla pe domeniul unui vechi conac, unde
s-au pastrat cladiri istorice, parcul si un sistem de iazuri. Astfel, vizitatorii pot observa legatura
dintre peisaj, biodiversitate si patrimoniul cultural.

Participantii au vizitat Gradina Botanicd a Universitdtii din Vilnius — Kairénai, cea mai mare
gradina botanica din Lituania si una dintre cele mai bogate din regiunea balticd. Vizita a oferit
elevilor oportunitatea de a descoperi diversitatea lumii vegetale si de a intelege rolul gradinilor
botanice in cercetarea, conservarea si protejarea biodiversitatii.

Explorarea colectiilor de plante si a spatiilor amenajate a transformat gradina intr-un veritabil
laborator in aer liber, in care participantii au putut observa relatia dintre plante, conditiile de
mediu si interventia responsabilda a omului. Totodatad, activitatea a evidentiat importanta
conservarii resurselor genetice vegetale si a educatiei ecologice.

Vizita s-a inscris in obiectivele proiectului privind educatia pentru dezvoltare durabild, invatarea
prin experientd si formarea unei atitudini responsabile fatd de natura, oferind elevilor
posibilitatea de a conecta cunostintele teoretice cu observarea directa a biodiversitatii.

14




Sme

Pl (faisim
\ ) ratet {Taidh
‘n“{\.fduwm\'
Al to Negaleds

15




16




DRUMETII,, MOON STONE PARK”
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CENTRUL STEAM PANEVEZYS $I CENTRUL DE ROBOTICA ,,ROBOLABAS”

Activitdtile educative de cercetare inovatoare au fost gazduite de Panevezys STEAM
Center si ,,RoboLabas” — Robotics Center, dar si la SuperGarden, lider in inovatie liofilizata, un
concept/tehnica inovatoare si revolutionara ce ne-a permis sd gustam produse care sunt pregatite
si pentru astronautii de la NASA.
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Sinergia dintre arta si stiinta a fost exemplificatd magistral in cadrul expozitiei ,,Trail of
Angels,, 3D Experience, la Galeria de Arta din Panevezys, unde am fost purtati cu ajutorul
tehnologiei intr-o calatorie virtuald nu doar artistica, ci si introspectiva.

TRML OI' HNGELS/ ART GALLERY
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MUZEUL ,,LOST SHTETL’

o\
kI
Q__ ==

.-l“‘“‘

F
™
K

Traditia si viata spirituala, dar si mostenirea unor civilizatii locale disparute ne-au fost prezentate
in obiectivele din ziua de 5 iunie, cand am vizitat ,, Lost Shtetl,, Museum din Seduva, sau situl
sacru ,, Hill of Crosses”. Vizita a constituit un important context de invatare prin experienta si
reflectie, contribuind la dezvoltarea empatiei, a respectului pentru diversitatea culturala si
religioasa si a intelegerii consecintelor intolerantei si discriminarii.
Prin dimensiunea sa istorica si umana, vizita la ,Lost Shtetl” a oferit participantilor nu doar
informatii despre trecut, ci si un prilej de reflectie asupra unor valori europene fundamentale:

demnitate umana, toleranta, respect, diversitate si convietuire pasnica.
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Muzeul ,,Lost Shtetl” — Seduva, Lituania

Dinggs Stetlas / Lost Shtetl Museum este un muzeu dedicat istoriei comunitatilor evreiesti din
Lituania si culturii shtetl-urilor din Europa de Est. Se afl in oriselul Seduva, iar muzeul este
deschis publicului din 20 septembrie 2025.

Cuvantul ,,shtet]” provine din idis si inseamna ,,ordsel”. Termenul desemneaza micile orase si
targuri din Europa Centrala si de Est in care existau comunitati evreiesti numeroase Tnainte de
cel de-Al Doilea Razboi Mondial.

In aceste comunititi se desfasura o viata sociald si culturald bogati, cu sinagogi, scoli, magazine,
ateliere, piete si organizatii comunitare. Holocaustul a dus la distrugerea aproape completa a
acestel lumi. Tocmai aceastd civilizatie disparuta incearcd muzeul sa o readuca in memoria
publica.

Inainte de cel de-Al Doilea Razboi Mondial, Seduva avea o importantd comunitate evreiasca.
Muzeul porneste de la povestile oamenilor care au trdit aici pentru a prezenta, la scard mai larga,
viata evreilor din shtetl-urile Lituaniei.

Proiectul ,,Lost Shtet]” a Inceput in 2014, odata cu restaurarea vechiului cimitir evreiesc din
Seduva si marcarea locurilor 1n care au avut loc uciderile in masa in timpul Holocaustului.

Expozitia este construitd pe baza cercetarilor istorice, marturiilor autentice si amintirilor
supravietuitorilor si descendentilor comunitatii evreiesti din Seduva. Sunt utilizate obiecte
originale, documente, fotografii, harti ale orasului, Inregistrari video si instalatii multimedia.

Muzeul cuprinde patru galerii principale, iar expozitia urmdreste trei perioade: 1918—1939,
1939-1945 si primul deceniu de dupa razboi. Vizitatorii descoperd astfel nu numai tragedia
Holocaustului, ci si viata cotidiana de dinaintea acestuia — familia, traditiile, religia, relatiile
dintre oameni, activitdtile economice si contributia comunitatilor evreiesti la societatea
lituaniana.

Un element interesant este caracterul imersiv si interactiv al expozitiei. Unele galerii folosesc
inclusiv sunetul, mirosul si atingerea pentru a recrea atmosfera unui shtetl si pentru a apropia
vizitatorul de experientele oamenilor care au trdit acolo.

Si cladirea transmite un mesaj. A fost proiectatd de arhitectul finlandez Rainer Mahlamaki, iar
volumele si acoperisurile sale evoca silueta caselor unui vechi shtetl. In centrul compozitiei
arhitecturale apare forma simbolica a acoperisului unei sinagogi.

In apropiere se afla vechiul cimitir evreiesc din Seduva, unul dintre putinele elemente materiale
ramase din comunitatea care a trait aici, precum si spatii memoriale dedicate pastrarii memoriei
acesteia.

25




Vizita a oferit elevilor posibilitatea de a descoperi intr-un mod direct
legatura dintre istorie, patrimoniu, traditie si identitate culturala si de a
intelege modul in care un loc poate deveni purtator al memoriei colective
a unei comunitati. Activitatea a contribuit totodata la dezvoltarea
competentelor culturale si interculturale si la promovarea respectului
pentru diversitatea traditiilor si valorilor europene.
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Dealul Crucilor (Kryziy Kalnas) este unul dintre cele mai cunoscute si impresionante obiective
culturale si spirituale ale Lituaniei. Se afld la aproximativ 12 km nord de orasul Siauliai, in
nordul tarii.

Istoria locului este strans legata de trecutul zbuciumat al Lituaniei. in Evul Mediu, pe acest deal
exista o fortificatie din lemn, distrusa in secolul al XIV-lea. Crucile au inceput sa apara in numar
semnificativ in secolul al XIX-lea. O explicatie leaga traditia de comemorarea celor cdzuti in
revoltele din 1831 si 1863 impotriva dominatiei Imperiului Rus; o alta traditie spune cd oamenii
aduceau cruci pentru a se ruga pentru sandtate si ajutor.

Astazi, sursele oficiale de turism lituaniene estimeaza ca pe deal se afld peste 200.000 de cruci,
de dimensiuni si forme foarte diferite. Lor li se adauga rozarii, statuete si alte obiecte religioase
lasate de pelerini.

Povestea locului devine deosebit de interesantd in perioada ocupatiei sovietice. Autoritdtile au
incercat in repetate randuri sd distrugd Dealul Crucilor, indepartand crucile si niveland zona.
Localnicii reveneau insa si amplasau alte cruci, uneori noaptea, in ciuda interdictiilor si riscului
de pedeapsa.

Din acest motiv, Dealul Crucilor a devenit mai mult decat un loc religios: este considerat un
simbol al rezistentei pasnice, al libertatii, identitdtii nationale si sperantei poporului lituanian.
Banca Lituaniei i-a dedicat chiar si 0 monedd comemorativa de 2 euro in 2020.

Un moment important a avut loc la 7 septembrie 1993, cand Papa Ioan Paul al II-lea a vizitat
Dealul Crucilor. Vizita sa a facut locul cunoscut la nivel international si i-a consolidat statutul
de important centru de pelerina;.

Un detaliu util: Dealul Crucilor in sine nu este inscris ca sit UNESCO. In schimb, traditia
lituaniand a confectionarii crucilor si simbolismul acestora este recunoscutd de UNESCO ca
patrimoniu cultural imaterial.
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MUZEUL CIOCOLATEI RUTA

In cadrul workshopurilor ocazionate pe diferite teme, elevi si dascdli au Invatat, prin
experienta personald, sa obtind produse originale, utile la ,, Ruta,,- Chocolate Museum, sau in
atelierul unei artizane locale, la ,,Savos Erdves” Arts Residency, din Ramigala.

28




REZULTATE

Participantii si-au consolidat competentele privind protectia mediului si dezvoltarea
durabild, descoperind exemple concrete de bune practici in domeniul agriculturii urbane, al
economiel circulare si al utilizarii responsabile a resurselor naturale. Vizitele de studiu,
atelierele practice si activitdtile desfasurate in centrele de inovare si cercetare au stimulat
gandirea criticd, creativitatea si interesul pentru identificarea unor solutii sustenabile adaptate
provocarilor actuale.

Experientele de invatare in naturd, activitatile de reflectie personald si colaborarea in
echipe internationale au contribuit la dezvoltarea competentelor socio-emotionale ale elevilor,
la cresterea increderii in sine si la consolidarea spiritului de echipd, a responsabilitatii si a
respectului fatd de diversitate. Totodata, contactul direct cu elevi si profesori din sase tari
europene a favorizat dialogul intercultural, toleranta si aprecierea valorilor comune europene.

Mobilitatea a oferit numeroase oportunitati de invatare experientiala, demonstrand ca
educatia pentru sustenabilitate poate imbina armonios stiinta, tehnologia, patrimoniul cultural,
traditiile locale si protejarea mediului. Activitatile desfasurate au incurajat adoptarea unor
comportamente responsabile fatd de natura si au evidentiat importanta implicarii fiecdruia in
construirea unor comunitdti mai verzi si mai incluzive.

La nivel institutional, experienta acumulatd va fi valorificata prin integrarea exemplelor
de buna practica in activitatea didacticd, realizarea si utilizarea ghidului destinat cadrelor
didactice, dezvoltarea de noi resurse educationale, organizarea activitdtilor de diseminare si
multiplicare a rezultatelor proiectului, precum si prin consolidarea colabordrii cu organizatiile
partenere si cu ONG-urile implicate in educatia pentru mediu.

Prin rezultatele obtinute si impactul generat asupra elevilor, profesorilor si comunitatii
scolare, mobilitatea din Lituania a demonstrat ca educatia europeand poate forma tineri
responsabili, implicati si constienti de rolul lor in protejarea mediului si in construirea unui
viitor sustenabil. Semintele schimbarii, cultivate pe parcursul intregului proiect, vor continua sa
rodeasca prin initiativele si comportamentele pe care participantii le vor promova in scoala si in
comunitate.
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JURNAL REFLEXIV
Morar Irina Antonia
Reflectie asupra experientei Erasmus+
* Ce am invétat din interactiunile cu colegii din alte tari?

Am invatat ca o comunicare eficientd nu se bazeaza doar pe o limba strdind vorbita dar si pe
empatie si ascultare activa. Am devenit mult mai flexibild in a-mi exprima ideile

Impactul experientei asupra mea
« Cum pot folosi ceea ce am invétat in alte contexte (scoald, viata personala)?

Am invatat sd lucrez in echipa mai bine in cadrul acestui proiect, ceea ce ma va ajuta sa Tmi ajut
colegi si sa devin o prietend mai buna cand vine vorba despre munca in echipe.

* Ce idei sau valori as vrea sa duc mai departe?

Ideile sau valorile care ag vrea sd la transmit mai departe ar fi sd respectam traditiile si
obiceiurile altor copii si sa fim buni si prietenosi cu toata lumea.

» Ce competente consider cd mi-am dezvoltat? (Ex.: comunicare in limba engleza, lucru
in echipa, responsabilitate, adaptabilitate)

Cu ocazia acestui proiect am reusit s imi pun in practica abilitatile lingvistice si sa imi dezvolt
comunicarea in limba engleza, s ma adaptez mai repede si sa vorbesc liber cu oameni din alte
tari

Reflectie personala
* Ce m-a inspirat cel mai mult si de ce?

Cel mai mult m-a inspirat sa vad cum trdiesc copiii din alte tari si ce obiceiuri diferite au, dar si
cat de usor ne-am imprietenit desi venim din locuri diferite.

* Ce moment nu voi uita? Descrie un moment special din timpul proiectului?

Un moment special a fost cina festivd unde am incercat sd-i fac pe elevii din tarile straine inclusi
si cand colegii mei i-au invatat cum sa danseze un dans traditional romanesc.

* Ce inseamna pentru tine participarea la acest proiect Erasmus+?

Pentru mine participare la acest proiect Erasmus+ a insemnat o aventura minunata in care am
realizat cat de mare este lumea si cate oportunitdti de a-mi face prieteni noi exista

MARC LUCA TUDOR
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Reflectie asupra experientei Erasmus+

e Ce am invatat din interactiunile cu colegii din alte tari?

e Mi-am imbunatatit comunicarea in limba engleza si am descoperit traditii si obiceiuri noi.
Impactul experientei asupra mea

o Cum pot folosi ceea ce am Invatat in alte contexte (scoald, viatd personala)?

Pot folosi abilitdtile de comunicare si de lucru in echipa la scoala si in activitdtile viitoare. De
asemenea, voi avea mai multa incredere in mine atunci cand voi cunoaste oameni noi.

e Ce idei sau valori as vrea sa duc mai departe?
As vrea sa promovez respectul, colaborarea, toleranta si protejarea mediului

e Ce competente consider ca mi-am dezvoltat? (Ex.: comunicare in limba engleza, lucru 1n echipa,
responsabilitate, adaptabilitate)

Mi-am dezvoltat comunicarea in limba engleza, lucrul in echipa, responsabilitatea, adaptabilitatea,
organizarea si increderea in mine.

Reflectie personala
e (Ce m-a inspirat cel mai mult si de ce?

M-a inspirat faptul cd oameni din tari diferite au putut colabora si lega prietenii. Am vazut cat de
important este sa fim deschisi si respectuosi.

e Ce moment nu voi uita? Descrie un moment special din timpul proiectului?
Un moment pe care nu il voi uita este activitatea In care am lucrat impreuna cu elevii din celelalte tari.
e Ce Inseamna pentru tine participarea la acest proiect Erasmus+?

Participarea la acest proiect inseamna o oportunitate de a Tnvata lucruri noi, de a-mi face prieteni din
alte tari si de a ma dezvolta atat pe plan personal, cat si educational. Consider ca aceasta experientd ma
va ajuta si in viitor.

Semerean Ana

Reflectie asupra experientei Erasmus+
e (Ce am invatat din interactiunile cu colegii din alte tari?
Din interactiunile cu colegii din alte tari am invatat c3, desi provenim din culturi diferite, ne putem intelege.
Impactul experientei asupra mea

e Cum pot folosi ceea ce am invatat in alte contexte (scoala, viata personala)?
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Experienta m-a ajutat sa colaborez mai usor cu oamenii din jurul meu.
e (e idei sau valori as vrea sa duc mai departe?
As vrea sa aduc mai departe ideea de a avea curaj si de a incerca, chiar daca este un lucru nou.

e (Ce competente consider ca mi-am dezvoltat? (Ex.: comunicare in limba engleza, lucru in echipa,
responsabilitate, adaptabilitate)

Consider ca mi-am Imbunatatit engleza.
Reflectie personala
e (e m-ainspirat cel mai mult si de ce?
M-a inspirat faptul ca copii erau deschisi sa colaboreze.
o Censeamna pentru tine participarea la acest proiect Erasmus+?

Pentru mine, participarea la acest proiect a insemnat faptul ca mi-am dovedit singura ca pot sa am curajul sa
inerc ceva nou, sa am conversatii in engleza cu oameni pe care nu i-am mai vazut niciodata pana atunci.

Nume si prenume elev: Bakos Maria Alexandra

e (Ce am invatat din interactiunile cu colegii din alte tari?

Am fnvitat s3 comunic mai bine cu persoane noi in contexte diferite fatd de cel de la scoali. In acelasi timp,
am Invatat mai multe despre modul in care oamenii traiesc In diferite tari, activitatile care le au ei si multe
alte informatii care m-au ajutat fata de cultura mea generala.

Impactul experientei asupra mea
e Cum pot folosi ceea ce am invatat in alte contexte (scoald, viata personala)?

Cel mai important lucru pe care I-am invatat in cadrul acestui proiect, care este si cel mai important in
opinia mea, este sa colaboram intre noi. Acest lucru ma poate ajuta si In prieteniile mele cu copiii, dar si in
contexte 1n care trebuie sa lucrez in echipa.

e C(Ceideisau valorias vrea sa duc mai departe?

Ideile sau valorile pe care as dori sa le transmit mai departe sunt respectarea diferitelor culturi si traditii si
valorificarea prieteniilor cu copiii din alte tari, dar si din echipa din Romania.

e (Ce competente consider ca mi-am dezvoltat? (Ex.: comunicare in limba engleza, lucru in echipa,
responsabilitate, adaptabilitate)

In cadrul acestui proiect, consider ci mi-am exersat competentele de vorbire in limba engleza, adaptarea la
diferite medii si abilitatile sociale in cadrul activitatilor desfasurate.
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Reflectie personala
e Ce m-a inspirat cel mai mult si de ce?

Pe mine m-a inspirat cel mai mult faptul ca, desi provenim din tari complet diferite, cu traditii si obiceiuri
neasemanatoare, toti ne-am inteles intre noi foarte bine si usor.

e Ce moment nu voi uita? Descrie un moment special din timpul proiectului?

Un moment pe care mi-l voi aminti intotdeauna este focul de tabara din Lituania, pentru ca a fost ultimul
moment cand toti am fost iImpreuna si ne-am putut spune ramas-bun.

e Censeamna pentru tine participarea la acest proiect Erasmus+?

Pentru mine, participarea la acest proiect Erasmus+ m-a facut sa realizez ca prieteniile nu depind de tara sau
distanta, ci de sufletul care este in fiecare dintre noi.

Nume si prenume elev: Mihaescu Iuliana

Reflectie asupra experientei Erasmus+
’ ’

e Cum a fost experienta de a gazdui un elev din altd tara?
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Experienta de a gazdui un elev din altd tard a fost una de neuitat.
e Ce am invatat din interactiunile cu colegii din alte tari?

Din interactiunile cu colegii din alte tari am invatat un pic de lituaniand si cum sa fiu mai responsabild si mai r
abdatoare

Impactul experientei asupra mea

o Cum pot folosi ceea ce am Invatat in alte contexte (scoala, viatd personala)?
As putea folosi ce am invatat sa comunic mai usor cu oameni si colegi.

e Ce idei sau valori as vrea sa duc mai departe?
Cateva valori care as vrea s duc mai departe sunt rabdarea si empatia.

e Ce competente consider cd mi-am dezvoltat? (Ex.:
comunicare in limba engleza, lucru in echipa, responsabilitate, adaptabilitate)

Competentele care le-am dezvoltat sunt comunicarea in limba engleza si lucru in echipa
Reflectie personala

o Ce m-a inspirat cel mai mult si de ce? Cel mai mult m-a inspirat cat de respectuasa a fost fata care
a stat la mine acasa

e Ce moment nu voi uita? Descrie un moment special din timpul proiectului.

Un moment care nu voi uita este cand eu si copilul pe care l1-am gizduit am stat la mine In camera si am ras de
ne-a picat fundul

o Ce inseamna pentru tine participarea la acest proiect Erasmus+?

Pentru mine, participarea la Erasmus+ inseamna sa Tnvatam cum sa protejam planeta lucrand impreuna.
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DISEMINARE LA CONSILIUL PROFESORAL

DISEMINARE LA CLASE
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Impresiile mele despre mobilitatea transnationala “Aventuri Verzi” in Lituania

Lituania se afirmd puternic ca o destinatie europeand de top pentru ecoturism, sustenabilitate si
inovatie agrotehnologicd verde , oferind un contrast fascinat si tehnologiile viitorului. Progamul propus in

Aventuri Verzi a combinat armonios natura, memoria istoric si inovatiile bio-tech.

Gradina Botanica a Universitdtii din Vilnius m-a impresionat prin designul peisagistic curat si colectia
uriasd de rododendroni , bujori. Cladirea laboratorului este un exemplu superb de arhitecturd verde , fiind
imbracata in plante.

Ferma Verticala Leafood este un adevarat hub de tehnologie verde. A fost o vizitd axata pe inovatie ,
folosind tehnologie hipdroponica avansata, energie 100% regenerabild si consuma cu 95 % mai putind apadecat
agricultura traditionald. Cultiva salate si microplante pe 14 niveluri fara pesticide.

Compania lituaniana Super Garden , faimoasa la nivel global pentru alimente si gustarile liofolizate ,
reprezintd viitorul sustenabilitdtii alimentare, brandul fiind premiat pentru inovatie . Ei produc inclusiv hrana
liofilizatd pentru astronauti , imbogatita cu proteine bio-active. Produsele lor pot fi degustate si achizitionate in
lanturile de magaizine lituaniene sau direct de la fabrica in cadrul tururilor tehnologice.

Ruta este cea mai veche fabricd de dulciuri functionald din tard, m-a incantat muzeul , foarte interactiv
st cald, care imbina istoria mayasd a cacaoarei cu evolutia industriala a Lituaniei. Atelierul practic ne-a oferitb
posibilitatea de a crea propriile bomboane din ingrediente organice. La final, primesti mici recompense dulci
daca completezi quiz-ul muzeului.

Un sit unic in lume si un simbol puternuc al rezistentei spirituale si ecologice reprezintda Dealul
Crucilor langa Siauliai. Atmosfera creatd de sunetul de mii de matanii si cruci din lemn se misca in vant este
profund coplesitoare.

The Lost Shtetl Museum este un monument de arhitecturd de clasd mondiald, fiind inclus pe lista
celor mai frumoase muzee din lume de catre Prix Versailles.Recreeaza audio-vizual viata de zi cu zi a
comunitatilor evreiesti din satele lituaniene din perioada interbelicd. Designul interior foloseste lumina naturala
si un coridor spectaculos numit ,,Canyon of Hope” care da spre vechiul cimitir restaurat. Experienta a fost
extrem de emotionata si imersivd deoarece se aud sunete din pietele de epoca , limba idis.

Aventura din Lituania s-a finalizat cu amintiri memorabile , experiente de Tnvatare atat de frumoase
,cu prietenii pentru o viatd. Recomand aceastd experientd tuturor cadrelor didactice pentru a-si mbogétii
portofoliu de succes.

Prof. inv. primar Prodan Ana
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